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KATA PENGANTAR

Pull syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas segata
karunianya sehingga kami dapat menyelesaikan Rencana Strategis (Renstray TVR|
Stasiun Jawa Tengah Tahun 2020-2024. Rencana Strategis ini disusun berdasarkan
Peraturan Menterl Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala  Badan
Perencanaan Pembangunan Masional No. 5 Tahun 2019 dan berpadoman pada
Rencana Pembangunan MNasional (RPIJMM) Periode 2020-2024 serta Peraturan
Femenntah MNo. 13 Tahun 2005 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Lermbaga Penviaran Publik Televisi Republik Indcnesia,

Rencana Strategis TVRI Stasiun Jawa Tengah periode 2020-2024
marupaxan panduan pelaksanaan program dan kegiatan sesuail tugas pokok dan
fungsl TVRI Stasiun Jawa Tengah lima tahun ke depan, Penyusunan Renstra in
disusun atas dasar evaluasi pelaksanaan Renstra periode 2015-2018, analisa atas
perdapat pelaku kepentingan (stakehgiders), serta analisa terhadap dinamika
perubahan lingkungan strategis o Provinsi Jawa Tengah, Renstra TVRI Stasion
Jowa Tengah juga disusun untuk memberikan kontribusi yang signifikan bagi
keberhasilan pencapalan sasaran, agenda dan misi pembangunan, serta visi
Indonesia sebagaimana diamanatkan dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Masional (RPJMM) periode 2020-2024.

Himpinan dan seluruh staf TVRI| Stasiun Jawa Tengah harus melaksanakan
Renstra inl secara akuntabel dan bercrnientasi pada peningkatan kinerja urtuk
menjamin keberhasilan pelaksanaannya, dalam rangka mendukung pencapaian
tujuan dan sasaran dalam Renstra Televisi Republik Indonesia periode 2020-2024
yaitu” Terwujudnya peningkatan pelayanan siaran TV publik vang mendunia demi
mencapal tujuan pembangunan nasional yang maju, mandiri dan sejahtera”

Semarang, 21 Desermnber 2020
Kepal awa Tengah

TELI}QA?_’J_W. RORWGPANDEY
MIP. 196312171983031002
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PEMDAHULUAN

Kondizi Umum

Sesuai: amanat Undang-Undang MNormor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Masional, bahwa perencanaan
pembanaunan nasional  disusun secara  pericdik melipoti rencana
pembangunan [angka pamang nasional (RPJPN) untuk @naka waktu 20
tahun, rencana pembangunan jangka menengah nasional (REEJIMNY dan
Rencana Strateges (Renstra) Kementerans/lembaga untuk jangka waktu 5
tahun. serta rencana pembangunan tahunan vang selanjutnya disebut
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan Rencana Kerja Kementerian/Lembaga
(Renja K/L).

Sebagaimana amanat tersebut, TWRI Stasiun Jawa Tengah sesual
kewenangan, tugas pokok dan fungsinya menyusun Rencana Strategis
{Renstra) yang memuat tujuan, sasaran strategis, kebijakan serta program
dan kegiatan TVRI| Stasiun Jawa Tengah untuk periode 2020-2024 yang
merupakan  penjabaran darl Renstra LPP TVRIL Diharapkan Direktbur
Keuangan dapat memberikan kontribus! dalam pencapaan Tujuan Renstra
LPP TWRI yaitu” Terwujudnya LPP TVRI vang andal, profesional, ingvatif, dan
barintegritas dalarm pelayanan kepada Presiden dan Wakil Presiden uniuk
rmewujudkan Vist dan Misi Presiden dan Walkil Presiden: "Indonesia Maju
yang Berdaulat, Mandiri dan berkepribadian berlandazskan Gotong-royong”

Sesual dengan Peraturan Direksi LEP TVRI Na. 154/PRTR/DIREKSI-
TVRISZ006 tangoal 29 Desember 2006 Tentang Struktur Croanizas dan
Tata kerja LPP TVRIL TWRI Stasiun Jawa Tengah mempunyal tugas
miemberikan pelavanan informasi, pendidikan, hiburan yang sehat, kontrol
dan perekat sosial, serta melestarikan budaya bangsa untulk kepentingan
seluruh lapisan masyarakat melalul penyelenggaraan penyiaran televisi
yvang menjangkau seluruh wilayah Jawa Tengah dalam melaksanakan tugas
dan fungsinya :

a. Melakukan penyusunan perencanaan program dan berita
Melaksanakan pembuatan produksi program dan berita
Melaksanakan penyiaran program dan benta
Melaksanakan evaluast dan pelaporan

Melaksanakan operasional dan perneliharaan peralatan

T on o
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f. Melaksanakan urusanm administrasi dan rumah tangga Stasiun Jawa

Tengah

Sedangkan susunan struktur organisasi TVR| Stasiun Jawa Tengah terdin

dari;

a. Bidang Program dan Pengembangan Usaha vang membawahi
. Seksi Program
2. Seks: Pengembangan Usaha
b. Bidang Berta vang membawahi
1. Seksi Produksi Berita
2. Seksi Current Affairs dan Siaran Olah Raga
<. Bidang Teknik yang membawahi
. Seksi Teknik Produksi dan Penyiaran
2, Seksi Teknik Transmisi
3, Seksl Fasilitas! Transmisi
d. Bagian Keuangan yang membawahi
L Suby Bagian Perbendaharaan
2. bub Bagian Akuntansi
e. Bagian Limum yang membawahi
1.  Sub Bagian Sumber Daya Maniusia
2 Sub Bagian Perlengkapan

O

Gambar 1.1
Struktur Crganisasi TVRI Stasiun Jawa Tengah
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A, Peran dan Tugas Fungsi LPP TVRI

Secara pperasional TVRI Stasiin Jawa Tengah memiliki paran dan fungs) yakri ;

«  Meryvaienggarakan  perviaran vang berlandaskan  budayva komunikasl warga
AT A 3 Khilsusnya dan Jawa landah pacda umumriyva Yarng mensmoatkan cafa
Cerkomundkasl yarng sama centingryea dangan & komunikasl.

« Menegakkan budaya Jawa sebaga landasan peningkatan harkat dan martabat
Widrgd samdardre dan - Jawa Tf_""::::;l' searg kasoluruhan datam e sonals lapangan

kehidupan

o Manyediakan pilihan mformasi, hiburan dan pendidikan yara maniad motwvas bagi

Knaizyak o Hota Semarang den Jawa Tengah pada  umumnya untuk
marmbperdayakan chrl dan bersama-sama dergan angogta masyarakal Binnva

MEMmOanGen I._':-a’-;:-‘-& Oan nagard noornasia

Berdasarkan Tugas dan fungsi LPP TVRI ma

nisrus vanenc Value Thainl
maupart keDhakan penyiaran TV publik, pelaksar

laksanazn dan pengendalian serta pembinaarn

Froses Blanm (Generic Value Thain) LEF T

W

WHAAK L3AN
JILAL AN

ARAMN TELEY
HLIEL e

naar,
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B. SUMBER DAYA TVRI STASIUN JAWA TENGAH

Dalam metaksanakan tugas pokok dan fungsinga, TVRl Stasiun Jawa
Tengah didukung oleh sumber daya crgamsas vang mehputi SDM, sarana
prasarana serta pendanaan dalam mendukung pelaksanaan program dan
kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya, Adapun dukungan sumber
dava tersebut adalah sebagai berikut:

Tabel 1.1

S50 PMNS TVRI Stasn Jawa Tengah berdasarkan Umi

1 KEPALA STASIUN 1 I

4 BAGIAMN LIMUIM & S0 & 14 202
i BAGIAN KELANGAM 3 G 9
4 BAGIAN TEKNIE 2 z 20 B 63
5 E{_JDAHG PROGRAM & 1 1 & 20 26
6 BIDANG BERITA & 1 27
JUMLAH D 3 4 51 20 148

Surmber: Data Kepegawaian TVRI Stasiun Jawa Tengah 2020

Tabel, 2
S0M PSS TVREI Stasiun Jawa Tengah berdasarkan Pendidikan

KERPALA STASIUN 1 1
T BAGIAN UMLM & SDM 1 T ] | 20
2. BAGIAM KELIANGAN 3 £ 1 9
3 BAGIAN TEKNIK iy 3 38 19 I 63
| ;s
a4 BIDANG PROGRAM & | 13 1 3 75
P
5 BilAMNG BERITA 5 15 4 27
JUMLAH 3 5 69 a1 n o 148
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Sumber : Data Kepegawalan TVRI Stasiun Jawa Tengah 2020

Tabel 1, 3

Carana dan Prasarana

Jumiah

Jenis Barang i — Keterangan
Helum
1 Tanah x2 12 bersertifilkat
W0
2 Gedung Kantor 2z 2
Alkan
L werndaraan RBoda 4 28 22 - b dinapus
tabur 20210
4 Kendaraan Hoda 2 25 25 Z =
Aleain
5 Peralatan Kantor 410 J56 - (=X dihapus
tarn 2021
Akan
o .
& || 1027 8Os - 218 dihapus
il tahun 2021
: . . ; Liokas:
7 Peralatan Transmisi 24 10 114 DBMANCaT
2 ! R i Server
B Peralatan IT Storade
g Perpustakaan <
Capaian kinerja TVRI Stasiun Jawa Tengah sesual dengan tugas pokok
dan fungsinya dalam tiga tahun tergarmbarkan darl hasil capaian LAKIF LPP
TWRI secara umum kinerja TVRI Stasun Jawa Tengah sudah menunjukhkan
peningkatan pencapaian kinerja organizasi selama fahun 2017-2013. Adapun
penjelasan dari masing-masing indikator di setiap sasaran dapat dijelaskan
lebih lanjut sebagaimana pada Tabel 14 dibawveah ini
Tabel 1.4
Capaian Kinerja Sasaran TVRI Stasiun Jawa Tengah
Fe Indikator 2017 201 00 |
| Rata-ratz gudisnce chare per Puskitsang Fuclitbang | FPushithang
sl L)
7 Jumilah  berita  wang  mengadi o ~ | 27.46
| Reanlng ragsanal
3 Jumiah Derita ive cross nasional | Gb.s0 % | 12L50% | 33529
4 Kontribus: Prograrm PAT ke saran | DA 125 00 Wk =
NS aral
5 Pamenuhan standard S0 Y0 5% i 10

RENSTRA TR STASIUN JAWA TENGAN 2020-2024 B



X T ¢ | .
Award winmng orogram  loksl

dian penghargaan ainnya

7 Pertumbuhan pengikian baru 1o0%

2] Target PRNER T00.02% BC%

E) Standart  level  agreemart T
99,99%

10 Standart  level  agreement 100%
H9,99%

B Ketepatan penyamoaian 100% oo%
laporan kondisi taknik

12 Ketepatan waklu  penyajian | 100% T TO0%
Laporar Keuangan bulanan

(13 Hetepatan  wakfu  panyapan | T00% 0 100%
Laporan Kewarngan Tahuman

14 Wetepatan penyampaan dar [ T005% HOO% T00%
penetapan Easaran Kesja
Peorangan  (SKF)  massig-masing:
pegawal pada awal tahun

15 Ketapatan penvampaian Lagoran | 1009 1005 10
Pembirsan Pegawsa|

18 Terbanikmya tim pengembancan | (% % 0%
budaya crganisan -

17 Katopatan penyampaian Lagoran | D% 0% 0%
Kogiatan Budaya Organisas

18 Terbertuknya Tim  Penegakan 100 100
Disipiin Pegawal

12 Tmakal kepatunan dan  disipln | 93 5% Q5 o9 =%
Cegawsl

0 Ketepatan penyampaian Laporan | 30% 00 TO0%
Penggakan Diziplin Pegawsai

7 Tarah Milk TvRI wang =udah 5d.5% 54.5%
b sert ifiloat

22 Wetepatan peryampaian RKEMN 100%,

e Tersédianya daftar BMM sesual hak | 1008 21E6% 100%
dor ukti kepemilikan

RENSTRA TWR STASILIN JAMWA TENGAH 1020-2024




.2. Potensi (Peluang) dan Permasalahan (tantangan)

TWRI Stasiun Jawa Tengah hadii di tengah - tenoah masyarakat Jawa Terpah pada
tanggal 29 Mel 1996, aras prakarsa Pemenntah Propins Jawa Tengah agar mamiliki media
pubfik vang dapat menjembatan: kepentingan pemerintah daerah dengan masyarakatnya
Kahadiran TWRI Jawa Tengah tersebut sangat dmantikan masyarakat Karema mergpakan
media Audio Visual satu — satunya yang dapat menjadi mata dan telinga pemerintah
Fropins Jawa Tengah, sebagal meda kontro! sesial, media yang dapal memobllisas
kepentingan pemerintah disamplng peran TVRI sendirl ssbagal meda informass, Mikuran
tfan pandidikan bagl masyarakal,

Secara singkat wilavan Propingl Jawa Tarmgah mammilikl sub kultur yana barbeda yakni ©

d  Sub Kultur Semarangan yvang. mefiputi wilayah kordings kota semarang dengan
kulturyang sangat betarsgen masyarakatnya sshingoa pemilifan Budayanya
gangat tergantung dergan perkambangan kotanys

b Sub Kultur Pesisir vang terdin atas wilayah utara panta di Jawa Tengah mulal
darl perbatasan awa Timur hingga Jawa Barat dengan parnilihan budaya khas
CiEsisi

c. Sub Kultur Mataraman yang berkiblat budaya jawa dengan sentral budaya
dipengarubl adat keraton Solo dan Keraton Jogyakarta yaknl wilayal ol raya
c1an sekitarnya

d, Sub Kultur Banvumasan dengan logat bahasa “Ngapak® | memillki kultur vang
dipenganshl asimilasl antara bodaya jawa dengan budaya Sunda

Dari latar belakang budaya terseput TVRI Jawa Tengah meancoba memotrel kehidupan
sgsigl dan budaya masing masing sub kulbur mefalul program  acaranya, dangan
memfocuskan siaran pendidikan, informasi dan hiburannya melalul pendekatan budaya
yang hingga kini tetap diuri-ur oleh masyarskat lawa Tergah

Pada tahun 20'9 TYRI Stasiun Jawa Tengah mencanangkan program digitalisasi
sigrannya dengan mengandalkan stasiun pemancar dUtama Transrmisi Gombel wang
salanjutniya diperluas dengan beberapa transmisi lannya, Bahkan TVRI Jawa Tengah yang
aeqmiyla sulit daya pancarnya diterima masyarakat wilayeh solo raya, kini dengan teknalogi
digital konten TWRI jawa tengah telah diterima masyarakat solo rava berkat =sriasama
dengan TVRI Stasiun Jogvakarta dangan manitipkan konten pada MUK tranzmisi Gunung
Patuk, Gunung Ksdul,

Era baru penyiaran digital i telah merubah penlaky baik awak TYR| Staswun Jawa
Tergah maupun masyarakal mengirgat perkembangarn teknoiogl digitad juga menuniut
partisipasl rmasyarakat dalarm mienyampaikan mformas: medalu media sosial: yang dapat
dielabrasi dengan media mainstream,

Tugas lain yang bidax kalah penting dalam duniz pendidikan TWRI Jawa Tergah
dirmanfaatkan- mazyarakal sebagal pusat layanan informasi dan edukas yang - utarma,

RENSTRA TR STASIUW JAWA TENGAH 2020-3034 7



kebdragaman keinginan masyarakat khususnya “Need and Want” terhadap program acara,
dengan tetap mengoptimalkan potens! dan kebudayaan daesrah. Untuk mewyjudkan cita-
cita tersebut TVRI Jawa Terngah tentu tdak mampu, mengingst keterbatasan dana dan
fasiitas pendukungnya. Cleh karesa ity TVRI Jawa Tengah sebagal lembaga pubiik tetap
membuka dif mengaiak peran semua pihak untuk bekerjasama dalam rmemanfaatikan
layanan publik melalui program siaran yang sejalan dengan visi dan misi TVRI Jawa Tengah
selagal media publile milik bangsa.

Sejalan dengan dinamika lingkungan strategis, baik nasional maupun glokal, potensi
dan permasalahan yang dihadapl LPP TVRI baik darl dalam (strenght and weakness)
maupurn darl luar {opportunity and thres!) akan semakin kompleks kedepannya. Berbaogai
tantangan yang harus dihadap oleh TVRI Stasiun Jawa Tengah, menuntut adanya
peningkatan paran dar kapasitas TVRI Stasiun Jawa Tengah sebagal madia publik dalam
mgnciptakan berbagal Kebijakan untuk menghasilkan penyiaran televisi puhiik di Indonesia
baik dalarm periysjian berita dan program dengan dukungan teknologl yang modern
sehingga dapat menjangkau selurun wilayah Jawa Tengah, Beberapa hal yanag manjadi
potensi dan permasalahan bagi TVRI Stasiun Jawa Tengah dalam melaksanakan pelayanan
penyiaran Telavisi Publik di Froping Jawa Tengah baik dalam pengareh lingkungan
slrategis eksternal maupun lingkungan strategis internal adalah sebagal barikut

a. Potensi

Peningkatan pelayanan televisi pubiik kedepan memiliki berbagai potensi

atau peluang agar pencapaian tujusn organisasi TVRI Stasiun Jawa

Tengah dapat terwujud. Sejumiah potensi vang dihadapl dalam

pelayanan Televisi Publik di daerah Jawa Tengah saat ini diantaranya

adalah sebagai berikut:

1 Adanya peraturan perundang-undangan yang mendukung TVRI
Stasiun Jawa Tengah

<. Adanya dukungan teknologl informasi dan komunikas: (TIK) vang
modern dalam melaksanakan tugas dan kewenangan TWVRI Stasiun
Jawa Tengah

Jd. Adanya Koordinasi dan kerjasama antar unit kerja dan instans terkait
sesual cengan pelayvanan tefevisi publik,

b. Permasalahan
Penyelenggaraan pelayanan peningkatan televist publik di daerah Jawa
Tengah hingga saat ini masih menghadapl sejumlah permasalahan
Sejumlah  permasalahan vang dihadapi  dalam  penyelenggaraan
pelayanan televisi publik di daerah Jawa Tengah sast ini diantaranya
adalah sebagai berikut:

RENSTRA TR STASIWN JAWA TERGAN 2020-2024 L]



Bidang Program dan Pengembangan Usaha
. Jam siaran terbatas

Keberadaan TWRI Stasiun Jawa Tengah sebagal TV publik sangatiah
penting keberadaannya di tengab masyarakat Jawa Tengah untuk
rmemberikan siaran yang bermanfaat atau Pulblfe Value bag masyarakat,
Baik tu siaran informasi, budaya, hiburan, pendidikan dan agama. Oleh
karena tu keberagaman yang ada di masyarakat Jawa Tengah
seharusnya terakormodast dalam siaran TVRI Stasiun Jawa Tengah,
namun demikian hal tersebut tidak bisa terpenuhi semua, meskipun sejak
pandem| Covid-19 jam siaran TVRI Stasiun Jawa Tengah tetap 4 jarm dari
pukul 14.00 s/d 18.00 WIB. Untuk siaran Digital Pukul 14.00 s/d 18.00
WIE

2. W3ajib relay acara nasional

Konsistensi penviaran sangat diperlukan di  dalarm  maelaksanakan
penyiaran sehingga pencnton kita selalu mengikuti program yang kita
siarkan dan menjaga agar penonton tidak beralih ke stasiun penyiaran
lain, hal ini sangat penting apabila wajib refay sening dilakukan maka
larna kelamaan penontan kita akan beralib ke stasiun penyiaran lain, hal
inilah yvang sering dirasakan oleh stasiun daerah dimana program vang
sudah direncanakan tidak dapat disiarkan karena wajib relay. Untuk itu
harapan kami jam siaran  daerah  betul-betul konsisten dapat
dilaksanakan sesua dengan pola acara yang telah karni buat dan siaran
Masional diharapkan tidak menggunakan jam siaran Daerah.

3, Teknologi digital belum secara otomatis  dikuti  perkembangan
rmasyarakat dan mempengaruhl PNEP,
Hingga saat im bidak lebih dari 69% masyarakat Indonesia masih
menanton televist metalul siaran free to alr dengan teknologi analog,
hanya sebagian besar masyarakat perkotaan vang menikmati siaran
televisi melalul teknolog: digital. Data tersebut banyak berpengaruh
terhadap slaran TWRI wang sudah melakukan siaran secara digital
terutama di kota-kota kabupaten termasuk Jawa Tengah vang
masyarakatnya masin menikmati saran analog-free to afr. Yang lebih
ironisnya sebagian masyvarakat yang telah memiliki perangkat televisi
smart TV digital masin menikmati siaran analog terutama menonton
televisi swasta yvang bersiaran analog. Bagi LPP TVRI hal ini sangat
berpengaruh besar terhadap penenmaan pendapatan PNBP  ketika
lembaga penyiaran pemerintah ini harus bersiaran digital. Digitalisasi

RENSTRA TVRISTASILN JAWA TEANGAN 2000-2024 B



televisl secara signifikan hanya akan meningkatkan Industri penyiaran
namun belum mampu memperoleh pendapatan PHNBP. Keluhan sebagian
masyarakat non perkotaan, baru mampu memiliki televisi analog dan
menanton siaran free to alr.

4. Jumnlah SDM yvang terbatas
Permasalahan SCM ol bidang program masih menjadi kendala dalam
melaksanakan produksi siaran di TWRI Stasiun Jawa Tengah vang
disiapkan baik program fve maupun rekaman dengan durasi siaran tidak
letih dari 4 jarm dalam sehari. Untuk pengarah acara idealnya B orang
dan floor director juga 5 orana. Produser di bidang program saat ini
luga terbatas disamping tenaga dekor dan petugas traffic. Idealnya periu
ada penambahan beberapa Pengorah Acara untuk memproduksi mata
dtara dan penambrahan tenaga dekor untuk mendukung produksi siaran.

3 Terbatasnya peralatan pendukung produks

Didalam  melaksanakan kegiatan produks: acara baik it kegiatan
produksi acara di studic maupun di luar studio sangat ditentukan cleh
peralatan produksi sesual standar penyiaran. Faktor pandukung ini
memegang peranan penting dalam produksi misalnya kamera yang
starclar, Nghting serta sound system vang sesual dengan kebutuhan
produks. Apabila kebutuhan tersebut diatas tidak terpenubi tentu
sangat berpengarub  terhadap kualitas produksi yang  dihasilkan,
demikian halnya di TVRI Stasiun Jawa Tengah beberapa peralatan
pendukung belum memenuhl didalam kebutuban produksi program
acara misalnya lighting, sound systern dan beberapa kebutuhan
peralatan pendukung produks:  lainnya, Kami berharap  kedepan
kebutuhan peralatan produksi TVRI Stasiun Jawa Terigah dapat dipenuhi
cecual standar penyiaran,

6. Hualitas produksi program belum maksimal

rurangnya jumlah 50M dan latar belakang pendidikan pegawa yang
kurang sesuai dengan kebutuhan di Didang program, sangatlah
mempengaruhi  kualitas  hasil program  vang dihasilkan.  Jumiah
kebutuhan Produser, Pengarah Acara, Floor Director tidak sebanding
dengan jumlah pegawal dan jumlah paket acara vang akan diproduks
Sehingga terjadi penumpukan beban kerja pegawai yang tentunya hal ini
akan mengurangi kualitas produks: acara.
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7. Belum tersedianya sistermn dokumnentasi siaran
Dokumentas: siaran saat ine masih disimpan secara individu per bidang
dan belum ternntegraszi satu sama lainnya Gleb sebab itu dibutuhkan
sistern panyimpanan dokumentasi siaran (bank data) yvang terintegrasi
antar bidang.

8. Rendahnya kualitas promos dan publikasi
Promosl acara baik om alr maupun off alr belum maksimal sehingga
informasi yang hendak disampaikan ke mitra tidak berjalan dengan
efisien, Terbatasnya dana untuk melayani mitra.

9. Masih rendahnya tingkat kepuasan stakeholder ¢kerna sama usaha
denaan stakeholder)
Tingkat kepuasan stakeholder merupakan hal terpenting dalam menjaga
hubungan kerja sama jangka panjang vang baik dengan mitra. Tapi
dalam implementasinya ada beberapa hal yang menjadi kendala di Sekg
Pengembangan Usaha TVRI Jawa Tengah, yaitu antara lain
¢ Jam siaran yang lerbatas sehingga tidak bisa memfasilitas
keperluan mitra,
» Pola acara wvang tidak konsisten (sering berubab-ubat)
mengakibatkan kepercayaan masyarakast terhadap TVRI Stasiun
Jawa Tengah berkurang.
« ‘Wajib relay acara nasional sehingga rundown yang sudah disusun
biza berubah secara mendadak.
» Migras: sizran analog ke digital mempengaruhi PRBP TYRI Stasiun
Jawa Tengah. karena sebagian masyarakat Jawa Tengah masih
mengaunakan televisi analog.

10, Belum maksimalnya fungsi Accownt Executive (tenaga penjualan?
Sebagal uung tombak dalam Pengembangan Usaha {PU), peranan
Account Executive { AE) sangat vital. namun ada beberapa kendala
wang mediput;

s Jlumlah AE vang terbatas.

» Kinerja AE masth belurm sesuai harapan disebabkan kurangnya
sarana dan prasarana

» Tugas AE yang merangkap sebagai operator.

RENSTRA TWR STASIMN JAWS TENGAH 20207024 1



Bidang Berita

1,

Jam siaran terbatas

slot pernvviaran TWR| Stasiun Jawa Tengah 4 jam schari, hal tersebut
mampengaruni durasi siaran Current Afalrs dan Siaran Olah Raga,
seningga kreatifitas sumber daya manusianya tidak maksirmal.

Wapb relay acara nasional
Adanya wajib relay menyebabkan penyiaran berita meniadi tidak
konsisten karena berubah-ubah, hal ini dapat membingungkan pamirsa,

Kurang meratanya kemampuan profesi bidang berita
Terdapat SDM vang menjalankan profesi di bidang berita tetapi belum
rmeng kuti diklat profesi

. Jumlah SDM yang terbatas

Banyaknya [enaga vang pansiun tetapr tidak dibarengi dengan
rekrutmean pegawal vang baru.

Terbatasnya peralatan pendukung produksi berita
Jurniah peralatan pendukung produksi berita masih kurang.

Belum maksimalnya sistem dokumentasl berita
Pengelolaan dokumentasi masih dilakukan secara parsial dan belum
tenintegras) antar bhdang,

Bidang Teknik

Daya jangkau siaran masih terbatas (coverage area dan coverage
population’

TVHE Stasiun Jawa Tengah memilika 12 stasiun transmisi (2 stasiun relay
dan 10 stasiun pemancar) yang bersiaran secara regional, ditambah
penempatan 1 konten multiplexing di Pemancar TWE! Stasiun
Yogyakarta, hal it menjadikan kekuatan TVRI dalam memberikan
kontnbusi siaran berupa informasi vang dibutuhkan masyarakat untuk
meningkatkan kehidupan berbangsa dan bernegara.

Jangkauan siaran dapat melayvanl 70% populas dan B0% area.
Cptimalisasi Satuan Transmisi yang ada saat ini sudah tidak signifikan
dalam memperluas jangkauan siaran, bdak hanva karena kaviing
frekuensi vang sudah ditentukan setiap wilayah jayvanan namun juga
daya transmitter sangat terpengaruh alah topograf
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Peralatan penyiaran dan produksi kurang memadai,

TWRI Stasiun Jawa Tengah yang mengudara dengan siaran digital, Daya
langkau siaran(coversge area) sudah mencapal 80% tetapi coverage
popuation baru 50% dikarenakan sebaglan besar peralatan penenma
siaran di masyarakat masih menggunakan televisi analeg. Siaran digital
fuel HD terssbut dilayani 7 {tujuh) pemancar sedangkan 3 (liga)
pemancar masih mengaunakan teknologi anolog.

Belurm meratanya kemampuan tenaga teknis.

sebagian besar tenaga operasicnal teknik ticdak memilki kompetensi
tekrmik memadal, untuk ity perlu pendidikan/pelatihan praofesi dan
regenarasi SDM yang sesuai dengan kompetensi,

Jumilak SOM terbatas,

Petugas operasional peralatan penyiaran dan produks darl setiap
profes: yvang ada tidak sesuai dengan kebutuhan

Jurmmdah 5DM jauh dari idesl yang seharusnya 4 {empat) orang, saat ini
satuan transmis rata-rata hanya 2 grang petugas bahkan ada vang 1
(satu) arang yang harus bertugas dalam satu bulan dan Ini akan melebihi
lam kerja serta beban kerja yang sangat berat,

Bagian Keuangan

1.

Masih kurangnya tenaga keuangan vang mermilikl kompetensi.
Kurangnya Pendidikan dan Pelatihan untuk Penyusun Laporan Keuangan
supaya mampu menghasilkan laporan keuangan yang berkualitas sesua
Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP)

Masih kurananya Sertifikasi kompetensi tenaga Pengelolaan Keuangan.
Sertifikasi kempetensi sangat diperlukan untuk terciptanya tata kelola
Keuangan yang handal,

Kurananya Sertifikasi kompetens: tenaga pengelola keuangan di TVRI
stasiun  Jawa Tengah, disebabkan belum semua SODM  mengikuti
sertifikasi kompetensi pengelola keuangan, Contoh Sertifikasi Bendahara
Pengeluaran, Sertifikasi PPSPM

. Belum optimalnya pembayaran dengan menggunakan mekanisme Cash

Management System (CMS)
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Saat ini pembayaran manggunakan CMS$ masih sebatas pembayaran
untuk honoranum Pengis: acara/narasumber yvang produksi acaranya o
dalarm studio. Kedepan akan meningkatkan sistem pembayvaran dengan
€M$ untuk honorarium pengisi acara/ narasumber yvang lakasl produksi
di dalam dan luar kota

4. Belum optimalnya penagunaan Kartu Kredit Pemerintah (KKF) Saat ini
kendala penggunaan KKP antara lair;

e Tidak sermua penual/toko mempunyal alat EDC (Electronic Data
Capture). sementara ada toko vang mempunyal alat EDC namun
barang yvang dibutubkan tidak tersedia.

 Beberapa toko menerapkan biaya administrasi/charge sehingga
biaya yvang dikeluarkan lebih besar.

5. Belum adanya aplikasi untuk monitoring dan  evaluasi terhadap
Penyerapan Anggaran.
Pada era digitalisasi saat ini sangat diperlukan adanya suatu aplikasi
untuk memudahkan pengawasan Penyerapan Anggaran sehingga setiap
Kepala Bidang / Kepala Bagian / PPK dapat dengan cepat mengetahui
realisasi dan sisa anggaran.

Bagian Umum
. Masih terbatasnya jumlah SDM yang bersertifikasi.
Terbatasnya kesempatan untuk melakukan pendidikan dan pelatihan
profesi di semua bidang dan bagian.

2. Belum ada tenaga kearsipan dan ruang arsip berstandar
wearsipan memiliki peranan penting sebagai pusat ingatan serta sebagal
alat pengawasan yang sangat diperiukan dalam suatu organisas;. Di
TWRI Stasiun Jawa Tengah pengetahuan tentang kearsipan masih
terbatas sehingoa penagslolaannya belurn dilakukan sesual standar
kearsipan.

3, Murang optimalinya pemeliharaan aset,
Dalam menjalankan  keoiatan operasionalnya Instansi  Pemerintah
membutuhkan sarana penunjang dan pendukung dalam mencapai
tujuan vang diinginkan zalah satunya adalah aset TVYRI Staziun Jawa
Tengah dalam kegiatan pemeliharaan aset kurang optimal karena
terbatasnya anggaran dan tenaga ahll bangunan sipil.
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4, Kurang cptimalnya pengslolazn BMHN (Barang Milik Negara)
Masih kurang kegiatan bimbingan teknis atau diklat untuk meningkatkan
rompetens! petugas pengelola BMM. Kurangnya kesadaran setiap
pegawal atas tanggung jawab penggunaan BMN juga merupakan
permasalahan yang sering mengharnbal proses pengelolaan BMN.
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1.2

BAB Il
V151, MISI, TUJUAN DAN SASARAN

Visi dan Misi

Sesual dengan arahan Presiden dan Wakil Presiden terpilih bahwa
seluruh rencana strategis Kementerian/Lembaga perioce 2020-2024
harus mengacu kepada Visi dan Mis: Presiden dan Wakil Presiden terpilib
2020-2024 yang dituangkan dalam RPIMM 2020-2024. Untuk itu, \isl
Renstra LPP TWRI 2020-2024 sesual dengan Visi dan Misi Presiden dan
wWakil Presiden terpihh adalah sebagai berikut:

“Terwufudnya LPP TVRI yang andal, profesional, inovatif, dan
berintegritas dalam pelayanan kepada Presiden dan Wakil Presiden
untuk mewujudkan Visi dan Misl Presiden dan Wakil Presiden:
“Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan berkepribadian
berfandaskan Gotong-royong.”

Untuk mewuudkan visi tersebut, akan ditempuh melalui misi Presiden
Iokowl dan Wakil Presiden Ma'ruf Armin, Untuk it Misk dalam Benstra LPP
TVRI 2020-2024 sesuai dengan Misl Presiden dan Wakil Presiden adalah
sehaga berikut;

1. Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis yang
cepat, akurat dan responsif Kepada Presiden dan Wakil Presiden
dalam pengambilan kebijakan penyelenggaraan negara sesual
kewenangan LPP TVRI;

2. Menyelenggarakan pelayanan yang efektif dan efisien di bidang
pengelolaan sumber-sumber, pengawasan, administrasi umum,
informasi dan hubungan kelembagaan LPP TVRI

3. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia, sarana, dan prasarana
LPP TVRI

Tujuan dan Sasaran

saiam mewujudkan Visi dan Misi LPRP TVEl periode 2020-2024 maka TVRI
stasiun Jawa Tengah sesual dengan peran dan kewenangan dapat
membenkan kontribus terhadap Wisi Misi TWED malalul tujuan dan sasaran
yang akan dicapa oleh TVRI| Stasiun Jawa Tengah, Adapun Tujuan dan
sasaran TVEI Stasun Jawa Tengah adalah sebagai berikit:

Tuuan

Meningkatnya kualitas Layanan TVRI Stasiun Jawa Tengah
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Sasaran

. Meningkatnya kualitas rencana program dan pengembangan usaha

2. Meninakatnya kualitas penyiaran berita

3. Meningkatnya peralatan pendukung penyiaran dan produksi program
dan berita serta kualitas infrastruktur teknik

4. Memingkatnya kualitas kelembagaan internal TVRI Stasiun Jawa Tengah

Untuk by, tujuan dan sasaran TVRI Stasiun Jawa Tengah dalam Renstra

pericde 2020-2024 dapat dijelaskan sebagaimana pada tabel dibawah ini.

Tabel 2.1
Tujuan dan Sasaran Strategis Renstra TVR| Stasiun Jawa Tengah

Meningkabnya
Kualitas
Lavanan TVH!
Stasiun Jawa
Tengzh

arngkatnya
kualitas rencana
program dan
pengembxangan
usaha

Prosentase rencana program yang disusun

Prosentase produks: program dan siaan
yang difasitkan (hiburan, mformas) dan
pendicikan)

Prosentase jumiah saran khusus

Prosentase jurnlah kerja sama kermitraan

Meningkatnya
kualitas penyiaran
berita

Prosentase procluks: Derita dan current
affar yang dibasiBan

Prosentase jumlab siaran benta dan currant
affar

Frosentase jurmlah siaran khusus

Menmnghkatnya
kualitas infrastruktur
s

Prosentase jumlah pengadaan peralatan
pendukung penyiaran serta produksi
prograrm dan berita stasiun daerah

Prosentase jurmilah Operasional dan
Pengawasan peralatan produks: siaran

Prosentase jumiah pemeliharaan
infrastrukiur teknik penyiaran dasrak

Meningkatnya
kualitas
kelembagaan
internal TVRI
Staswn Jawa

Tengah

Praosentase Pengelolaan RB

Indeks Lavanan Publik

o aa

Milai SAKIF

Frosantase Kualitas Layanan Kauandsan

Zona Integritas

Frosentase penoeloBan HMM sesua)

stanciar
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BAB Il
ARAH KEBIJAKAN DAN STRATEG!

Arah Kebijakan dan Strategi

Untuk mencapal Visl, Misl, Tujuan dan Sasaran Strategis sebagaimana
telah diuraikan dalam Bab I, maka Arah kebijakan dan strateg TVRI Staziun
Jawa Tengah mengacu pada arah kebijakan dan strategl LPP TVRI dalam
Renstra periode 2020-2024. Strategi untuk mencapal tujuan dan sazaran
TWRl Stasiun Jawa Tengah pericde 2020 - 2024 dirumuskan berdasarkan
tantangan, peluang. kekuatan dan kelemahan dari lingkungan internat
maupun eksternal dengan menggunakan analisis SWOT. analisa SWOT
adalah mengatur kekuatan, kelemahan, peluang. dan ancaman utama dalam
mencapal tujuan orgamizast melalu  inventarisasi dalam  daftar vang
terorganisir dan biasanya disajikan dalam bilah kisi-kisi yang sederhana. Hasil
Analiza SWOT ini akan menjadi bahan analisis dalam penetapan strategi dan
kebnjakan TVRI Stasiun Jawa Tengah diharapkan dapat memperjelas arah
TWVRI Stasiun Jawa Tengah dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya
secual Indikator keberhasitan vang telah ditetapkan

Adapun  hasil Analisa SWOT sesual dengan  daftar  kekuatan,
kelemahan, tantangan dan ancaman dapat dijelaskan pada gambar dibawah
ini. Sedangkan penetapan strateg dan kebijakan sesual tujuan dan sasaran
TVEI 5tasiun Jawa Tengah juga dilihat pada Tabel dibawah ini;

ambar 3. 1 analisa SWOT

Paluang (O} ; Tantangan (T

1 Adarnya paraturan| | Jam saran terbatas

J. Wab rElEj" acarg maskarial
perundang-undangan s
ERSTERMAL

3. Tekmolog| cigital balum secara otamatis

yarg mendukung TVRI dilkuti perkermnbangan masyarakat dan
Slasiun Jawa Tengah mempargaruhi FRER
2. Adanya dukungan] 2 Terbatasrwa  peralatan  pendukung
- - aE proculksi
teknologi informasi danl g Giaieas  produks  progiam belum
kormanieazs (TR} yarg maksimal
modern & Balum torsadiares sstarn dolumentbas]
3, Adanya Hoordinasi dan| . 3Hr3r;l n il
L BRI I T RIMIGE i
INTERMNAL wer@asama  antar Uit ¥ publlkaay ey K e

H

Ladim marmacal

HErS Jan mstans terkait | 8 Daya jargkau  saran masibh  terbeias
(COWErage are. clar COVErage

9 Peralatan pernyiaran dan  produks
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Kekuatan (5):

Sudab terssdiar e S0E
Kaarddiat) aftar dril bera
sangat balk

l.l'hmn'lil' Strategl (5-0)
n'.'.'""'r"-:Ir" atan kiakitas
Honten program dan
tagrita

2 Peningboalan
infrastrukur tekmis
seElan dengan

MI‘.I'I'I'III:E Strategl (5-T):
Pennuatan kapazitazs kelembagasan
TWRI Stasiun Jaws Tangah

2 Panimgkatan Kerasama anlara iretansi
L il

perkemoangan
tedenalog informasi
Hﬂ“ﬂﬂﬂ W Alternatif Strategl (W-0) | Alternatif Strategl (W-T:
Hebim memadainya B0M darl [ T Penguatan kapasitas 1 Peningkatan kualitas rruatan geog: am

sis) Kuantitas dan kualitas
Belsm memadainya sarana
dan praserana

Betum optimalrya
manayeme kinarja individe

welembagaan TVEI
Stasiun Jawa Tengah

dari Banite

4 Peningxatan infrastrukur 1eknils
sejalan dergan perkemippangan
teknolog) informas)

3 Penguatan kapasitas kalégmbagaan
TWHRI Staswr Jawa Tangah

Tabel 3.1

atrateg dan Kebijjakan TVRI Stasiun Jawa Tengah

Tupuan

Sasaran

Strateg

HKebijgkan

Meningkatnyva
kualitat Layaran
TWRI Stasiun
Jawa Tengah

Meningkatriva kuaiitas
rencana program dan
pangembangan usaha

Menmakatrya Kualitas
pEnyiran Derita

I Penmgkatan kualitas
konten program dan
Drita

| Memipgkatkan kualitas
konten orogram dam
barita

+  Pemindkatan
iIntrastrukur Tekrs

4 Maningkathkan
INTraEsTrukur Tekmnm

I Peningkatan
Heriasama antar
phstans: terait

3 Menngkatkan
Kerjgsama antar instans)
bemrhomst

HMenngkatnya peralatan
perndukung peryiaran dan
(] i [V FIrCgranm dar berita

serta Kualitas infrastrukiur
tekrik

| Peningkatan
mirastruktur teknis
Laatan dergan
perkembangan
teknclogi mbarmas

i Mennokatkan
infrastrukbur tekmis sapalan
GEMGAN perkambangan
teknologl mformasi

Henngkatnya kuahtas
Katambagaan TWRI Stasiun
dawa Tengah

1. Penguatan kapasitas
Kefembagasn TR
Srasiun Jawa Tergah

I Memmglkatkan kualitas
kelembagaan TYHI
Stasiun dawa Tengah
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BAB IV
TARGET KINERJA DAN KERANGKA PENDAMNAAN
V.1  Target Kinerja

Untuk mewujudkan wisi, misi dan twjuan TVR! Stasiun Jawa Tengah
pericde tabun 2020 - 2024 ditetapkan target sesuai dengan 3 (tiga) sasaran
strateqis yang hendak dicapal oleh TVRI Stasiun Jawa Tengah adalah
sebagaimana Tabel dibawah ini:

Tabel 4.1
Target Kinerja Berdasarkan Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah
TWERI Stasiun Jawa Tengah

[ Peningkatnysg | Marubgkatnya lalibas

Prosentase rencana
kiiahtas | FENCARA Gan Droouksl | EEEgram yang % 100 100 100 gl 100
Layaran TVRl | program BRI
Stasen - lawa Prasentase promi i
Tarigpak program dan siarsn |
wang difiasilican % 160 104 lajs! et 103
[hitir an. buickays, |
| .| relig| gan perdidikan) |
Metirgkaings bualitss | Prosentasa umlab |
pangembanzan usaha | Ketja sama Bemitraan % 100 100 0o 100 o0

Henerg ' katriys E'u'il'téu_rp;“maﬂ_m,]w

penyiaran Derita tarita dan currsnt " W4 1C40 A ] W0 10Ky
| Brosentase sumiah
| Slaram berita &an [ % W 120 LA 00 120

ffze | Currant affnr

PEnrgiatny e Prosaniase jumiah

paraiaban Sefididuny | bangaddan paralslan

REAran Gan perEubung penyaran |

Procuks| Drogeam dan | certa produks Q- | Mm | WD | WD 00

berita serta lalitas prcsgfarn clan berits

infastrukiu teknilk | slELhan doesn

Progantase jumiah
Dpwamwlldan
Pungmwasan s Cin] { aya] ([%] ¥} L4 18] ]
peralaban geadiks
Flixran

| Prosantase jumlah
pemalifaraan
mifrastruikiur Taknilkc % o
- | EtEEhan dagvah
Meningeatnya kiaditas .| Prosantdse % iF
Halemagaan TVREI _Pe_ngepla-an R
Slasan Jawa Tangah indeks Layanan

W0 e 10

t—

10

a2l 8

o A0

Publ [l [
_HMilat SAKID il EC
| Prosantase Kualitas % o
|_Layanan Hausngan
Zona Integriles unie
Kara |

=
)
=~}

BED | 9.00 520

ieied 13 00

= glﬂ.‘f

Prozentase
pengeiciaan BMM % L2 130 16 136 ea
SEnial standar

Lintuk mencapar target sesual dengan tujuan dan sasaran strategis
maka akan dilaksanakan dengan Pragram penyiaran TV publik dan Program
dukungan Manajermen. Prograrm Penwiaran TV Publilk ditujukan  untuk
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mendukung tugas-tugas utama dalam penyiaran TV publik sedangkan
Program Dukungan  Manajemen (DM} ditujukan  untuk  mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsi utama LPP TVRI (selanjutnya disebut Program
DM,

Program  Penyiaran TV Pubik  mencakup tugas utama
cenyelenggaraan tv publik, yaitu program dan Pengembangan Usaha, Berita
dan Teknik. Sedangkan Program Dukungan Manaemen (DM) mencakup
pelaksanaan dukungan terhadap peningkatan kinera manajeman internal
(sebagal bagian dari upaya penguatan reformasi birokrasiy dan akuntabilitas
LFP TVRI dalarm melaksanakan tugas dan fungsi utamanva. Upava inl
chigbarkan menjadi beberapa sasaran program yang mendukung, yaitu

.. Terkelolanya Orgamsas: yang efektif dan efisien dengan Indikator
kinaria: Predikat Baik terhadap pengelolaan organisasi:

2. Meningkatnya profesicnalisme SDM Lembaga dengan indikator Kinerja
Indeks profesicnalisme pegawal,

TWER| Stasiun Jawa Tengah merencanakan program pengelolaan dan
penyelenggaraan siaran TV Publik dengan kode mata anggaran (06) yvang
dhjabarkan kedalam 5 (lima) kegiatan sebagai berikut:

Layanan Siaran TV Publik Lokal dan Regional (5155.001);
Layanan Pangembangan Usaha TV Publik (5185002
Sarana dan Prasarana Bidang Urmum (5155.003);

Sarana dan Prasarana Bidang Teknik (3155004
Pelayanan Perkantoran (51559947

S

V.2 Kerangka Pendanaan

Urituk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran sesual dengan visl
dan misl organisasi maka kerangka pendanaan dalam mendukung tugas-
tugas TVRI Stasun Jawa Tengah adalah sebagaimans dalam lampiran
matriks kinerja dan pendanaan TVRI] Stasiun Jawa Tengah.

REMSTRA TWR STASIUNY JaWA TENGARH 20207324 Z



BAB V
PENUTUP

Rencana Strategis TVRI! Stasiun Jawa Tengah periode 2020-2024 adalah
panduan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi TVRI Stasiun Jawa Tengah untulk 5
thima) tahun ke depan Keberhasilan pelaksanaan Renstra TWEI Stasiun Jawa
Tengah pernode 2020-2024 sangat ditentukan oleh kesiapan ketatalaksanaan,
sumber dayva manusia, dukungan data dan infermasi, sumber pendanaannya serta
komitrmen semua pihak {pimpinan dan staf) TR Stasiun Jawa Tengah.

Disamping itw, wuntuk menjamin keberhasilan pelaksanaan RHenstra TWVRI
Stasiun Jawa Tengah periode 2020-2024, setiap tahun akan dilaksanakan evaluas
terhadap capaian pelaksanaannya dan apabila diperlukan, dapat dilakukan
perubaban/revisi muatan Renstra TVRI Stasiun Jawa Tengah periode Z020-2024
termasuk indikator-indikator kinerjanya yvang dilaksanakan sesuai mekanisme yang
berlaku dan tanpa mengubah tujuan Organrsasi sebagaimana dituangkan calam
Tujuan LPP TVRI

Renstra TYRI Stasiun Jawa Tengah pericde 2020-2024 harus dijadikan
acuan kera bagi ynit-unit kera diingkungan TVRE Stasiun Jawa Tengah sesuai
dengan tugas dan fungsinya masing-masing, Semua unit kerja diharapkan dapat
melaksanakan dengan akuntabel dan senantiasa berorientasi  manajemen
peningkatan kinera sebagaimana fertuang dalam strategi TVRI Stasiun Jlawa
Tengah

REMSTRA TYRI STASILIN JAWA TENGAM 2020-2024 g



| Meningkatrya
| | Kualitas Rercana
| Program dan

LAMPIRAM

LAMPIRANM 1. Matrik Kiner@a dan Pendanaan TVRl Stasun Jawa Tergah

Wm!mh \770762 | 376038m | 2emisaa | PTEET | segecan
@cara clan
prodiks
111 Penyusunan B [T
;ﬁ:‘fﬁ " ¢ Peda Kegiatan 14 14 i ¥ 4 14 150 TiE 246 3280 14004 o). 400
oola acara
112 Palaksarnas
E R Mnan mﬁlﬁm i Pakat 997,883 | 2.391.99 1“‘3“ 3'“;'” 3376678
program plkrergrot M':’"‘,," 632 536 639 653 663
e Al
113 Pandaran  [CROFAn Frogren i ara ava a74 B74 B74 | 720 | ESI481 | NIR0O | 124960 | 137.486
acars Pﬂﬂﬂlkﬂn.th‘m
. Agama dan Budaya
11.4 Evalussi |
; Hasil evaluazs |
mll.:cr;dm i 0 Laparan i 12 12 @ Z
| Program __|®F¥@
FENETRA TR STASILOY LAWA TERGAMN J020-2004 25



12 Pulaksanasan '
ctorican 11606 | WEooo | zsmess | lzmest | 35748
121 PFanyusunan
FEnEARE JWH!H!HHHIHHI FasaDalkat ;.'.'Iﬂg.m 3.53':':"?13 JT'CEJ.W -l.ﬂ:g.ﬂ'ﬂ I.E'Egl.m 58 840 150000 22778 280457 275 B4R
targat Rarnitramn -
pendapatan
(BHEF) -
122 Promesidan | marketing Gathering | ©29i3ten 1 2 2 2 2 E2EEE | S5000 | 71240 | Je3&4 | B5200
panjyakan
123 Pengawasan |Monitening,
penyisran | Pengisian Anlikas Laparan 185 8E 114 365 165 B ) i
gu_g-rm APRIMA
r
124 sAdministras
penerimaan %—mﬂmn' Diakouman | F 12 12 i 13

797,500

1443 500

1517.681

Rapat Radaks
Panjedualan [Biutan
dan kooroinas
dengan para
kondribution dasran

L1232 Pefaksanaan

Kegistan

12

12

Jumiah hiputan
berita

Ibmm

dies

e

G

EFram

1387000

1265310

1351.841

L0228

RENSTRA TWRH STASILIN SAWA TENGAH 2020-3004



21L.E Panyi Jumbah peryiaran Fakat H B o =3 g 120000 Na. 400 125 840 158424
verge | berita 56,000

214 Evaluat| 12 12
produksi dam | Jumlah laporan Dizkuman 12
[T MR TE R Ewaliuasi 3
Berita

£2  Penyusunan
dan
ﬁ - .
Produksi TEEBE4 | BEZTEY | \.EIIAST | 1475802 | 184332
Affairs dan
Siaran Olah
Raga

L21 Perencanaan
e ocluks:
CLTENT Tarlaksanarys
affairs dan Rapat Progdukesl, K eglatmn 4 4 F| a4 & =
siaran alah Pembahezan oan 2
Fas prancanaan Mater

il Pelaksanaan
produksi S5E 10 121876 | L340 64 14747
cufrent eFfials
ki :I!:hn Melskukan Produks Palgmt P g : s
slaran o
ks AZT [=E=T ] g28 i T80

223 Panyiaran .
currEnt 27958 304 &3
ammicscan | Lorwaren PrOgRam | poer 5 |2eamzs | U | mmmie | 3ses77
slaran anraga
olabraga T &+ 57 Ss0 528 G 750

224 Evahas ) A
PElEkSANBan | o mamyiaran Digkuman 12 12 12 12 12 . .
produbsi dar | cupant affairs dan
[T Y siaran cinhraga !

RENTTRA TWRI STASILN JAWA TENGAH 2030-2024 25




egatan
operasicnal Froduks, Meian/
e prlc s I_":Ea-_l 1460 1460 1460 2150 a0 - z
UL En Faralaton/crew, dan
pelaksanaan | Pelaksanaan
erTyiaran kaglatan
program dan | Operasional
Barita
L12 Pamaliharaa
n;
Wiaks
ot
pangadaan pamaliharaan, Hegislan 24 24 24 24 24 L3G2300 | T9a380 | 1773954 | 1951349 | 2146483
paralatan [eravwatan d&s
tekdk RN ciaan
prouikel
dan
penyiaran
i et 192545 | 9765 | so3azs | 33770 | 3676
transmisi
%21 Pemelharas | Montomance & Kegiaran 24 e ik 24 24 130000 b= B 1 1TMESs 1848724 07 506
n dan Uimgprads peraitan
RENSTRA TR STASIUN JAWAE TENGAH 2070-2024 26




Doy atan
LramseE|

523 Operasional
dan

S resary | egiaten Kegiatan 2 12 2 12 12 62 565 - 131860 | 145048 | 159550
pafalatan
323 Pengadaan

Eﬂ.::::::;‘ it Kegiatan e 5 5 5 5 - - . . -

(hermasuk
paralatan 1T}

33 Pengelolaan 374544 | 432647 | 436 d66.006 | SIZE0G
. : 3642 .

Trarsmis|

131 Pengalolazn
s alatany
pendiilamg
brarsaTiesd

1.5.2. Pemalifuaras
m,
pEravwatan
clan

Pk Kagiatan 10 © L= © ©

Feralatar Kegiatan 1 =] i [s] [ | ¥] 534,544 452647 425642 | 466006 il
g acl man
peralatan

periulnamg

.

efislan can ateksf
dan sasuai dangan
alokasi Anooaran

REMSTRA TR STASILN SAWA TENGAH P0A0-2024 ar



v anggaran

411

PRI | o oicissl Kngiatan | Keowetan 2 2 2 2 2 26090 | 68060 | 136380 | SO0 | 16SOW
hesgiatan dan | Keldargsn
ksLmngan
i s Taga
4,1.2 Pelasisangan | Denysesa AT %640
P 17.230.44 | 2028048 | 22410983
:rhndm- d-ul't.ll'_rur::n' Hagiatan GO0 B0 00 B0 S0 21 o 7 8 24 661598
penyarnpaian LPJ
Bardahara yamg
tepatwakiu
Aktinkansi
Fairywsunan
421 Peryusuran Laporan Kesangan
laparan Bulanan Triwwalan, Laporah 4 4 4 4 a E8c0 i3 e00 4050 15455 17000
keuargan Semestar, dan
FrariOciK Tahwnarn
422 I;:nuprn.rm Konsistens)
paakaannans | anie womea | Dokumen | w00 100 100 100 00
Elm aplikasi kousngar
BT Earan
Bukt Transaks: dan
423 Verlfikas dakumen
pertanggun | pendukung DiakiLimen e sl 1000 1200 1200 1300
gawabar
keLangan

Maningkatriya
MLialitasy

kil bagaan

RENSTRA TW STASILN JAWA TENGAN DOX0-2024




intesmal TVRI

Stasiun Jawa
Tangah
51 Pelakzanaan WE280 | 226127 | 1@9AB0 | 2988 | 241578
Manajamen
S0M
511 Pergalolaan | HomDetens dan Laporan 24 24 24 24 24
] Kinar s
512 Pafatinan/Dikiat & atan 2 3 3 3 i 145 a7 : :
P Keg 200 | 22843 WEESD | 2965 | 241576
gar SOM
513 kinerja sDp | Hinera i g B I s =
4 ek baan 834763 0IBES0 | 1442449
e 2R | semazn o : 12 566 948
prasarana
Parancanaan
S21Pengeloisan | kebutunan BMN Dakurmen 12 12 12 1
ook kibuns ) 3 20400 | 20400 | 20400 | 22440 | 24684
penghapusan BN
52 IPemalifaran | kwitansi stau SPK Kegiatan 35 16 18 16 38 1746901 | 1178.756 | 1732563 | 1905808 | 205638
parawatan
523 Perandaadn | itoatansi atau SPK Hagiatan 12 12 w2 12 12 360.500 | SE7O000 | 1288500 | 4418450 | 1560295
miada
524 Pelaysen | B0 Kegiscan Dokumen 12 12 2 12 12 854348 | 5932275 | 7.34345 | Bo77e0r | esssse
Cperasional &
RENSTRA TR STASIUN Jawa TENGAN 2030-2074 28




